
 

 
Stellenausschreibung 

 
 

Der Marktflecken Villmar sucht für seine Kindertagesstätten  
 

Erzieherinnen / Erzieher (m/w/d) in Vollzeit  
 
 

Du hast eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r 
Erzieher/in oder als anerkannte pädagogische Fachkraft nach HKJGB. 
 
Du bringst Erfahrung in der pädagogischen oder pflegerischen Arbeit mit Kindern im 
Alter von 2 – 6 Jahren mit, besitzt die Bereitschaft zur gruppenübergreifenden 
Zusammenarbeit und du zählst Einfühlungsvermögen, Geduld und Herzlichkeit zu 
deinen Stärken, dann suchen wir genau Dich. 
  

Du bist motiviert, verantwortungs- und pflichtbewusst, besitzt Teamgeist und verfügst 
über pädagogisches und organisatorisches Geschick und hast Lust in einem 
engagierten, tollen Kita-Team zu arbeiten, dann bewirb Dich jetzt und werde Teil 
unseres Kita-Teams. 
 
Wir bieten Dir einen unbefristeten und sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
mit leistungsgerechter Vergütung nach den TVöD – SuE, sowie denen im 
öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen und Anerkennung Deiner bisherigen 
Berufserfahrung. 
 
Es erwartet Dich ein gut ausgestatteter und ansprechender Arbeitsplatz in einer 
unseren vier gemeindlichen Kindertagestätten, ein engagiertes Team und ein 
abwechslungsreiches Aufgabengebiet.  
 
Die Aus- und Weiterbildungen im Rahmen des Aufgabengebietes unseres Kita-
Personals ist uns wichtig und wird unterstützt. 
 
Bike-Leasing im Rahmen einer Entgeltumwandlung ist bei uns ebenso möglich. 
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!  
 
Richte diese bitte bis zum 16.08.2024 an den Gemeindevorstand des Marktfleckens 
Villmar, Personalamt, Peter-Paul-Str. 30, 65606 Villmar oder per E-Mail an: 
Bewerbung@villmar.de 
 
Fragen beantworten Dir gerne unsere Kitaleitungen Sandra Kunkler-Altenhofen Tel.: 
06474/881105, Gesine Hülse Tel.: 06474/8090, Yvonne Müller Tel.: 06482/5968, Caroline 
Gros Tel.: 06483/5225 oder Herr Schmidt, Hauptamtsleiter, Tel.: 06482/9121-36. 
 

Hinweis: Bitte verwenden Sie Kopien, da wir Bewerbungsunterlagen (inkl. Mappen) nicht zurücksenden. Mit 
der Einsendung der Bewerbung erklären sich die Bewerber*innen gemäß DSGVO mit der Speicherung Ihrer 
Daten für die Dauer des Bewerbungsverfahrens einverstanden. 
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